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APRESENTAGAO

Para superar os desafios atuais de equilibrar a capilaridade e a
exceléncia dos servigos, 0 4° Seminario de RH no Setor Publico
propGe discussoes praticas para o cotidiano da gestao, integrando
a eficiéncia operacional a governanca estratégica e colocando as

pessoas como prioridade.

Por meio de palestras e mesas de debate, o evento promove a
troca de experiéncias e a construgédo de solugdes. Iniciaremos com
uma imersédo técnica sobre o ciclo de vida do servidor, oferecendo
a fundamentagao necessaria para construir quadros resilientes,
capazes de assegurar a continuidade do servigo publico diante das

expectativas da sociedade.

Avangando na programacgao, o seminario enfrenta a realidade

da reducao de pessoal, debatendo as principais alternativas de
contratagao de servigos. O foco sera compreender os limites dos
modelos e fornecer seguranga para atividades do setor que se
conectam diretamente com a Lei de Licitagoes.

O terceiro dia do encontro dedica-se a dimensao humana sob a
oOtica da saude, do desempenho e da lideranga, aliando a cultura de

resultados a eficiéncia dos processos.

E 0o momento de consolidar o protagonismo do RH na governanga
publica, transformando a gestao de pessoas em um agente de
mudanca capaz de liderar a modernizagao institucional com ética,

técnica e foco em impacto social.
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PUBLICO-ALVO

Profissionais da area de gestao de pessoas RH;
» Gestores da area estratégica;
* Advogados e Assessores juridicos;
+ Controladores internos.

Membros da alta administragao

Carga Horaria: 21 horas

MATERIAL DE APOIO

» Apostilaimpressa com conteldo exclusivo do
evento

» Certificado Geral com carga horaria de 21 horas
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PROGRAMAGAO:

(TERQA- 10/11 )

08h00 as 09h00 Credenciamento

Pensando as carreiras publicas para o futuro - Andlise critica das estruturas de cargos e desenho de
. carreiras sob a lente da modernizagéo. O foco é discutir modelos que dinamizem a gestao, evitem o
09h00 as 10h30 . - o .

desvio de fungdo e tornem o 6rgéo atrativo para novos talentos.

- Professora: Livia Dal Piaz

Experiéncias de transformagao na gestao de pessoas

T A T Boas praticas relacionadas a modernizagao da gestao de pessoas, envolvendo governanga, gestdo
as
por competéncias, transformagéo digital e desenvolvimento de liderangas..

- Professora: Fernando Coelho

12h00 as 13h30 Almoco

Gestao do Conhecimento: evitando o apagao intelectual

. Caminhos para evitar a perda de inteligéncia organizacional e melhorar o investimento em
13h30 as 15h00 o

capacitagdes

- Professora: Livia Dal Piaz e demais palestrantes em breve

0 que falta para a gestao de pessoas se fixar como politica publica?

Reflexdes sobre os desafios para transformar a gestao de pessoas em uma politica institucional
15h00 as 16h00 integrada, capaz de fortalecer governanga, continuidade administrativa e sustentabilidade
organizacional.

- Professora: Em breve.

16h00 as 16h30 Coffee Break

Terceirizagao e “pejotizacao”: decisoes estratégicas, limites e riscos

Aspectos juridicos, operacionais e contratuais envolvidos na terceirizagao de servigos e nos novos
modelos de contratagao, com foco em planejamento, fiscalizagao, responsabilizagao e riscos
estruturais para a Administragéo Publica.

16h30 as 18h00 - Professora: Viviane Mafissoni

InfocorH 2
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[ QUARTA - 11/1 1)

09h00 as 11h00

11h00 as 12h00

12h00 as 13h30

13h30 as 16h00

16h00 as 16h30

16h30 as 18h00

(]
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Workshop: O RH como area requisitante e a Lei de Licitagoes
Boas praticas na definicdo da demanda, elaboragéo de ETPs e Termos de Referéncia e gestédo dos
riscos nas contratagdes relacionadas a gestao de pessoas.

- Professora: Viviane Mafissoni

Indenizagoes, gratificagoes e cases que geram irregularidades.
Discussao sobre normas e decisdes que vém duvidas na atualidade.

- Professora: Livia Dal Piaz e palestrante em breve

Almogo

Como o controle externo avalia a gestao de pessoas

Entendendo como funcionam as auditorias de conformidade e operacionais e como o RH deve se
preparar para as fiscalizagdes dos Tribunais de Contas.

- Professora: Em breve.

Coffee Break

Regime disciplinar e controle preventivo
Estratégias para fortalecer ambientes de integridade, supervisionar e prevenir irregularidades.

- Professora: Livia Dal Piaz
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[ QUINTA - 12/11)

09h00 as 10h30

10h30 as 12h00

12h00 as 13h30

13h30 as 15h30

15h30 as 16h00

16h00 as 17h00
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A construcao de politicas institucionais para formacao e sucessao de liderangas

Reflexdes sobre meritocracia, diversidade, sucesséo e desenvolvimento de liderangas e cultura.

- Professora: Livia Dal Piaz, Emanuel Ribeiro Filho e Daiesse Jaala

Indicadores de absenteismo e a necessidade de tratamento dos riscos psicossociais
0 quantitativo de faltas, afastamentos de médio e longo prazo deixam sinais que precisam ser
enfrentados.

- Professora: Daiesse Jaala

Almogo

Laboratério de Tomada de Decisao: o gestor entre o risco e a eficiéncia.
Dinamica focada em dilemas de gestdo de pessoas e lideranga.
- Professora: Daiesse Jaala

Coffee Break

Gestao de Pessoas e o protagonismo ha governanga

Palestra magna de encerramento consolidando a transi¢do do RH e caminhos para entrega de valor

publico a sociedade.
- Professora: Emanuel Ribeiro Filho
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COORDENAGAO TECNICA

Livia Dal Piaz
Mestre em Direito pela PUC-SP

Auditora de Controle Externo do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, atuando ha 10
anos na secretaria de fiscalizagéo de pessoal. Mestre em Direito pela PUC-SP. P6s-graduagéo em
Psicologia Organizacional e Gestdo de Pessoas na PUC-RS. Membro da Comissado de Estudos
em Reforma Administrativa do Instituto Brasileiro de Direito Administrativo — IBDA. Instrutora de

capacitagbes para servidores publicos em escolas de governo, entes publicos e empresas do ramo.

Coordenadora do 2°, 3° e 4° Seminario de RH no Setor Publico, promovido pela InfocoRH - Negdcios
Publicos. Como advogada manteve destacada atuagao em direito publico de servidores e direito
do trabalho. Na OAB-ES foi Vice-presidente da Escola Superior da Advocacia — ESA, Conselheira
Estadual, Presidente da Comissao de Direitos dos Servidores Publicos, Vice-Presidente da Comissao
de Direito Previdenciario e Vice-Presidente da Comissao de Combate a Corrupgao. Autora de artigos

juridicos e de opinido.
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PROFESSORES

Viviane Mafissoni
Especialista em Direito Publico

Formada em Alta Lideranga pela Fundagao Dom Cabral (2019); Estudou Mecanismos de Combate
a Corrupgdo nas Contratagdes Publicas na Ulisboa (2019); Diretora de Comunicagéo e de Relagdes
Publicas do Instituto Nacional da Contratagdo Publica — INCP_BR; Membra da Comisséao de
Empresas Estatais do IBDA; Membra Consultora da Comissao de Licitagbes e Contratos da OAB/
DF; Advogada; Coordenadora-Geral de Logistica da AGU.

Emanoel Ribeiro
Psicologo e Gestor Publico

Com atuagao voltada a modernizagdo da administragao publica, ao fortalecimento da governancga e
a entrega de resultados com foco nas pessoas.

E autor do livro “Gestdo Publica com Propoésito: praticas para uma administracdo eficaz, humana e

inovadora”, no qual defende uma gestéo publica mais humana, estratégica e orientada a resultados.

Atua como coordenador de Projetos no CIAPRA Baixo Sul e possui ampla experiéncia em
planejamento, articulagao institucional, desenvolvimento territorial e formac&o de gestores publicos.
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Fernando Coelho
Professor de Gestao Publica da USP desde 2007

Doutor e mestre em Administragdo Publica pela FGV-SP. Foi presidente da Sociedade Brasileira
de Administragdo Publica (SBAP) e coordenador da Divisdo Académica de Administragdo Publica
da ANPAD. Integra o Movimento Pessoas a Frente, com o qual contribui com pesquisas sobre
melhoria do sistema de ingresso no setor publico e modernizagao dos concursos publicos no Brasil.
Coordenador do LabGov da USP.

Daiesse Jaala Bomfim

Chefe de Auditoria em Licitagbes e Contratos

- Posigao atual na Advocacia-Geral da Unido;

+ Auditora de Controle Externo TCMSP;

* Mestre em Direito Publico;

+ P6s-graduada em Direito Publico;

- Vasta experiéncia na Administragao Publica; Servidora ha mais de 15 anos;

* Professora e palestrante;

* Presidente de Comissao no Instituto Brasileiro de Direito Administrativo
+ Membro do Instituto de Direito Administrativo Sancionador

+ Palestrante convidada do Tribunal de Contas de Angola;

- Palestrante na Organizagao das Nagdes Unidas.
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MODALIDADE PRESENCIAL

Serao 3 dias de encontro, totalizando 21 horas
de capacitagao.

Realizado de 10 a 12 de Novembro de 2026.

LOCAL DO EVENTO

Mabu Thermas Grand Resort
Av. das Cataratas, 3175 Vila Yolanda,
Foz do Iguagu/PR

Reservas: 0800 41 7040

TABELA HOSPEDAGEM | PARTICIPANTES (RUN OF THE HOUSE)

APARTAMENTO VALOR DIARIA TAXA ISS TAXA DE TURISMO/POR APTO
SINGLE R$702,08 5% R$3,90
DUPLO R$809,31 5% R$3,90
TRIPLO R$1.004,54 5% R$3,90
QUADRUPLO R$1.200,63 5% R$3,90
. )

MOTIVOS PARA PARTICIPAR

Nossa Paixao Imerséo Autoridades
Temos orgulho de @ 3 dias de aprendizado @ Os melhores
realizar os maiores intenso, focando na doutrinadores e

eventos do Brasil. Sua capacitagao! palestrantes.

Evento Inovador Networking Certificagédo

Saia na frente com Aproveite para Participagao
o conhecimento conhecer gente nova reconhecida através

atualizado adquirido. e fazer conexodes. de certificado digital
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HOTEIS DISPONIVEIS

Somos organizadores do 4° Seminario Nacional de Governanga em Gestao de Pessoas para
Administragao Publica, que acontecera no periodo de 18 a 20/08/2026, no Mabu Thermas Grand Resort,
na Av. das Cataratas, 3175 e estamos disponibilizando em nosso site, espago para divulgagao de
hospedagem. Ressaltamos que a responsabilidade do Instituto Negocios Publicos é de apenas divulgar
as tarifas, sendo assim nao realizamos bloqueio ou reserva de quartos. Caso haja interesse, favor entrar
em contato direto com os Hotéis relacionados abaixo:

R
InfocorH
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INSCRICAO
INVESTIMENTO
RS 51 00,00 (por inscrito)

ESTAO INCLUSOS NESSE VALOR

+ Acesso livre aos 3 dias de evento

+ 21 Horas de contéudo exclusivo

- 03 Almogos e 03 Coffee Breaks

- Material didatico com conteudo exclusivo

- Certificado Digital Geral com carga horaria de 21 horas disponibilizado na nossa plataforma npevents.com.br

FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento da inscrigdo devera ser efetuado, em parcela uUnica (empenho, transferéncia ou depdsito bancéario), em nome de:
Infoco RH Ltda. (CNPJ 44.825.501/0002-63) no seguinte banco credenciado:

™

BANCODOBRASIL
Agéncia: 1622-5
Conta Corrente: 23939-9

CONTATO
Infoco RH

Telefone: (41) 3778.1875

Whatsapp: (41) 99167.2798 ::
falecom@infocorh.com.br |nf0C0 RH
infocorh.com.br o Capacitacio
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