MASTERCLASS

GESTAO POR 510 E 11| NOV | 2025

EVENTO PRESENCIAL

COMPETENCIA CUR

E DESEMPENHO:

ENGAJANDO EQUIPES PARA ACAQ! s
InfocorH |

OBJETIVOS DO TREINAMENTO

Ao final do treinamento os participantes serao capazes de:
Identificar os principais fatores/preditores do desempenho humano no trabalho;
Identificar e propor agdes, no ambito de sua atuagao, que favorecam o desempenho no Trabalho;
Identificar fatores intrinsecos e extrinsecos da Motivagao Humana;
Compreender a distingdo entre Motivagédo e Engajamento no Trabalho;
Discutir fatores que afetam o Engajamento de Equipes;

Propor aplicagoes praticas da gestao por competéncias, integrando a gestéo por competéncias e a gestdo do desempenho

humano no trabalho, sob a 6tica de responsabilizagdo compartilhada da gestdo de pessoas

L d
PUBLICO ALVO
O curso é destinado aos profissionais da gestdo de pessoas e gestores de equipes em qualquer esfera de atuagao

METODOLOGIA

Alinstrutora utilizara como metodologia: aulas expositivas, discussao orientada, estudos de caso e atividades de grupo para reflexdes

sobre aplicagéo pratica.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Conceitos de desempenho humano no trabalho;

Fatores que afetam desempenho humano no trabalho;

Gestdo por Competéncias e subsistemas de Gestédo de Pessoas;
Integrando Gestao por Competéncias e Gestao de Desempenho;
Mecanismos da Motivagao Humana;

Motivacao e Engajamento: semelhangas e distingdes;

Engajamento de pessoas e de equipes; e
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Aleksandra Santos

Doutora em Psicologia Social, do Trabalho e das Organizagdes da Universidade de Brasilia com
estagio sanduiche na Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educagao, da Universidade de Coimbra,
Portugal. Possui graduagdo em Comunicagéo Social pela Universidade Federal do Piauf (2001) e
mestrado em Ciéncias da Informagéo pela Universidade de Brasilia (2007). Pertence a carreira de
Especialista em Politicas Publicas e Gestdo Governamental (EPPGG) desde 2002. Instrutora da
Escola Nacional de Administragdo Publica (ENAP) e foi Pesquisadora colaboradora da Universidade

de Brasilia, no Mestrado Profissional em Administragdo Publica. Atualmente é Secretaria de Gestao
de Pessoas do Tribunal Regional do Trabalho da 10a. Regido.Atua principalmente nos seguintes
temas: gestao publica, gestao de pessoas, competéncias no trabalho e nas organizagdes, carreiras e
avaliagdo de desempenho.

MOTIVOS PARA VOCE PARTICIPAR

Credibilidade Nossa Paixao Imerséo Autoridades
Mais de 20 anos de @ Temos orgulho de 2 dias de aprendizado Os melhores
atuagdo no setor realizar os maiores intenso, focados na doutrinadores e

de RH eventos do Brasil sua capacitagao! palestrantes

Transformagao Inovagao Networking Certificagao
g Diversos agentes Saia na frente com Aproveite para Participagao
publicos ja o conhecimento conhecer gente nova reconhecida através

capacitados atualizado e fazer conexdes de certificado digital

CARGA HORARIA | 16 HORAS
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MODALIDADE PRESENCIAL

Serdo 2 dias de encontro, totalizando 16 horas de capacitagao.
Realizado em Curitiba/PR entre os dias 10 e 11 de Novembro de 2025.

LOCAL DO EVENTO

Mabu Curitiba Business CENTRAL DE RESERVAS
Endereco: R. XV de Novembro, 830 — Centro | Curitiba - PR, 80020-300 4002 6040

Telefone (41) 3219-6000 reservas@hoteismabu.com.br

HORARIOS

»  08h00 as 09h00 | Credenciamento (Primeiro Dia)
» 09h00 as 12h00 | Aula

»  12h00 as 13h00 | Almogo

»  13h00 as 15h00 | Aula

»  15h00 as 15h30 | Coffee Break

» 15h30 as 17h30 | Aula

A organizag&o do evento se reserva no direito de realizar, de forma superveniente, alteragbes na programagéo. A substituicdo de palestrante podera ocorrer em face da indisponibilidade do palestrante/instrutor
apds a confirmagédo do convite ou mesmo em razéo de caso fortuito ou for¢a maior.
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INSCRICAO

INVESTIMENTO
R$3890,00 POR PARTICIPANTE

ESTAO INCLUSOS NESSE VALOR

2 Dias de evento presencial;

. 16 Horas de imersédo extraordinaria;
Material Didadico com conteudo exclusivo do evento;

*  Certificado Geral Digital com carga horaria de 16 horas, disponibilizado na plataforma npevents.com.br;
02 Almocgos;

* 02 Coffe Breaks.

FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento da inscrigdo devera ser efetuado, em parcela Unica, em nome de Infoco RH Ltda. (CNPJ 44.825.501/0001-82),

no seguinte banco credenciado:

CJ
,<">
BANCO DO BRASIL

Agéncia: 1622-5
Conta Corrente: 23197-5

CONTATO
INFOCO RH

Telefone: (41) 3778-1875

Whatsapp: (41) 99167-2798
pp: (41) R. 1zabel A Redentora, 2356 | Centro oe

pe
falecom@infocorh.com.br Sao José dos Pinhais | Parana Infoco RH
infocorh.com.br CEP 85.864-320 o Copaciagde.



